Programme SEMPRO du 12 au 16 mars 2007

De St-Jean à Angers sur 

la route du développement durable

Responsables : B. Cachelin et L. Cornaglia

Intervenants  : F. Schemel et C. Farinelli

A. Agenda 21 au CEC (groupe A : 11 élèves - resp.lc / vanessa, andré, josé, raphael, arnaud, daniel, ines, bjorn, mélissa, mario, andrea)

Objectifs 

· 1. Réaliser un journal/rapport 2006-2007 de développement durable du CEC Nicolas Bouvier ainsi qu’un plan d’action d’actions détaillées

Propositions de tables des matières du journal

Une Agenda 21 pour Nicolas-Bouvier pourquoi faire ?  c’est quoi ? ça sert à quoi ?...

Les enjeux globaux du DD au niveau de la planète

Les enjeux à l’échelle de l’établissement

Bilan des enquêtes diagnostiques : Les enjeux retenus suite au diagnostic

Les axes d’approfondissement en cours…

1. Energies (bilan, approfondissement, actions,…)
2. Ressources et déchets (bilan, approfondissement, actions,…)
4. Mobilité (bilan, approfondissement, actions,…)
5. Alimentation et sport (bilan, ……)
6. Violence et respect  (bilan, ……)
7. Gouvernance et information  (bilan, ……)
Premières actions (photos)

Illustrations

Le plan d’actions détaillés du CEC Nicolas-Bouvier

· 2. (en parallèle) Mettre en place quelques actions : a) un tableau d’information A21 et exposer des informations pertinentes en particulier les enjeux, les consommations d’énergie du bâtiment, les objectifs, les actions,… b) quelques affichettes et autocollants de sensibilisation (énergie, déchets, papier,…) c) compléter les poubelles de papier et réorganiser la collecte et le tri d) analyse des retour de questionnaire CO2 et voyage d’études 

Besoins : un budget pour quelques fournitures, un tableau d’affichage, des poubelles papier, appareils photo numériques, scanner, visites de personnes ressources,…

B. Angers (Groupe B : 8 élèves – resp. b.c : Sejo, jonathan, Neila, caio, dam, laurence, delphine, maurice,………. )

Objectifs : préparer le voyage d’études à Angers (Fr), capitale française du développement durable (un dossier écrit env. 10 pages et un power-point de qualité !)

1. Angers et sa région

Objectif : offrir un panorama géo-éco-historico-culturel

· Du point de vu géographique, on s’intéressera particulièrement à la situation géographique, au climat, à la population, à la densité, à l’utilisation du sol, à l’hydrographie, au relief, …

· Du point de vu économique, on s’intéressera à la structure économique, aux industries, à l’agriculture,…

· Du point de vu historique, on s’intéressera aux principaux mouvements de la population dans la région d’Angers de la préhistoire à aujourd’hui.

· Du point de vu architectural et culturel, on s’intéressera aux architectures des Châteaux médiévaux d’Angers.

2. Angers, loisirs, agriculture, transport et maintien de la  biodiversité

Objectif : identifier les impacts de l’agriculture et des différentes utilisation d’un fleuve (transports, loisirs, agriculture, tourisme,…) sur l’environnement (biodiversité) ; mettre en évidence les expériences des basses-vallées angevines (marais/étangs).  

Comment concilier maintien de la biodiversité et développement agricole ? La réponse de la région d’Angers, avec l’exemple des basses vallées angevines (Ile de Saint-Aubin). L’intégration d’un Fleuve (la Maine) dans la culture, l’économie et les loisirs d’une ville.

3. Un Agenda 21 pour une ville. Pourquoi faire ?

Objectif : identifier les avantages que peuvent apporter un Agenda 21 pour une ville. 

Quelle politique de développement durable pour une ville.

L’exemple de l’Agenda 21 Genève (canton)

L’exemple de l’Agenda 21 d’Angers 

Les points communs et les différences.

Historique des agendas 21, exemple mobilité des citoyens, la lutte contre la pollution, cas d’étude : la ville d’Angers.

4. La façade atlantique – Noirmoutier/Bouin

Objectif : faire connaissance avec la façade atlantique (Loire-atlantique et Vendée) et en particulier avec la région de Noirmoutier et Bouin.

L’exploitation de la façade atlantique comme ressource économique et énergétique. Quel avenir sur le plan du développement durable. Situation, climat, économie, habitat,…
	Lundi matin
	Mardi matin
	Mercredi matin
	Jeudi matin
	Vendredi matin

	8h05 Salle de conf.

Présentation des objectifs et des méthodes de travail

· Constitution des groupes

· Organisation

9h00 : Salle d’info

Organisation des tâches de la semaine à l’intérieur des groupes ; début de la recherche par groupe sur son sujet 

Présents : lc, bc
	8h05 Salle de conf.
Recherche par groupe sur son sujet 

FS vient coacher le groupe en charge du journal

11h20 Journal de bord

difficultés rencontrées,…

Présents : lc, bc
	8h05 Salle de conf.

Recherche par groupe sur son sujet 

11h20 Journal de bord

difficultés rencontrées,…

Présents : lc, bc
	8h05 – 11h30 : Salle de conf.

Recherche par groupe sur son sujet – finalisation
11h20 Journal de bord

difficultés rencontrées,…

Présents : lc, bc
	8h05 Rendu des groupes 

(15 minutes par groupe)

- Présentation des sujets sur Angers (power point)

- Présentation du journal et du panneaux d’affichage Agenda 21

Bilan des actions réalisées

12h00 Réédition du journal de bord 

Bilan de la semaine

Présents : lc, bc

	Lundi après-midi
	Mardi après-midi
	Mercredi aprem
	Jeudi après-midi
	Vendredi après-midi

	13h25 – 16h30 

Intervenant extérieur : Mme Camille ROL, resp. communication à Equiterre

« Les actions concrètes du DD »

+ débat

+ visite d’un jardin de poche 

Présents : lc, bc

	13h25 – 16h30

Intervention de FS :

Zoom sur Angers et la Loire, entre Histoire et culture, poète Rabelais, architecture médiévale,…

Film sur les châteaux (25min)

Présents : lc, fs
	13h25 

Pose du panneau d’affichage

Pose des poubelles papier

Pose de autocollants de sensibilisation

	13h25 – 16h30

Musée d’histoire naturelle

- Biodiversité
Accompagnateur CF
Présents : lc, CF
	13h25 Evaluation 

Critères d’évaluation : nous cherchons à évaluer la :

- la compréhension et l’appropriation des enjeux du développement durable

-  la compréhension des enjeux liés à leur domaine/sujet

 - la pertinence et la cohérence des contenus présentés

- les compétences à travailler en groupe et à interagir avec les enseignants

- la qualité des documents  présentés (forme)

Présents : lc, bc,…
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